Доклад начальника Управления образования администрации города Бузулука на августовскую конференцию
«Стратегия развития образования города Бузулука: 
перспективы реализации»

Добрый день уважаемые участники конференции,
 коллеги, почетные гости!
Разрешите поприветствовать вас на нашей традиционной августовской педагогической конференции в преддверии нового учебного года. Мы собрались сегодня, чтобы подвести итоги прошедшего учебного года и обозначить и направления развития системы образования города Бузулука на перспективу.
Так же сложилось доброй традицией присутствие на нашем мероприятии почетных гостей, представляющих разные уровни законодательной и исполнительной власти города, наших постоянных социальных партнеров. Это говорит о значимости нашей с вами работы, наших результатов и достижений для города Бузулука.  
Августовская педагогическая конференция – хорошая возможность обсудить стартовый потенциал нового учебного года, поднять вопросы, волнующие педагогическую общественность, обсудить проблемы нашей совместной деятельности в решении задач модернизации образования, которые в последнее время все больше требуют от нас инновационных идей, нестандартных решений. Одним из основных ожиданий общества, государства, родителей от современной системы образования является его качество. Каким образом мы можем поднять уровень качества образования, какие условия и ресурсы у нас есть и какие необходимы, как эффективно выстроить управление качеством в быстро меняющихся условиях, а также какие моменты необходимо учитывать при воспитании социально ответственной личности - этим вопросам и посвящена сегодня наша конференция.
Уважаемые коллеги!
Мы открываем новый учебный год в условиях значительных изменений в нормативной базе, структуре и содержании школьного образования. В 2024/25 году педагогические коллективы продолжили работу в условиях адаптации к новым подходам, актуализированным требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных образовательных программ, цифровым трансформациям и повышенным ожиданиям со стороны общества и государства.
В настоящее время перед педагогами ставится проблема по решению
новых важных задач в соответствии с национальными проектами,
отражающими специфику социально-экономических условий развития
государства в целом, региона и муниципалитета в частности.
Идею единого образовательного пространства в РФ четко обозначил
президент В.В. Путин. Он говорит о том, что необходимо соблюдать базовый
принцип системы российского образования, то есть доступность
качественного образования, чтобы каждый ребенок – независимо от того, где он проживает – получал качественное образование.
Важно отметить, что для формирования единого образовательного пространства разработаны и приняты стратегически важные документы, касающиеся содержания образования: обновлены федеральные государственные образовательные стандарты, федеральные основные общеобразовательные программы. 
Нововведения прежде всего направлены на:
- повышение прикладной направленности обучения;
- прямую связь содержания с заданиями ОГЭ и ЕГЭ;
- формирование логичных образовательных траекторий;
- снижение перегрузки и более чёткое планирование учебного процесса.
Также вступают в силу поправки в федеральные образовательные программы по истории, которые направлены на усиление историко-культурного компонента школьного образования, формирование идентичности и патриотическое воспитание.
К предмету «История» для 5-7-х классов добавлен новый модуль — «История нашего края». 
Новый предмет «История нашего края» — по сути краеведение: погружение в обычаи, традиции, культуру того региона, где живет и учится ребенок. Именно с любви к малой родине начинается формирование гражданской позиции личности.
С целью выравнивания темпов изучения программ с 1 сентября 2025 года вводится единое расписание по всей стране, при этом школы смогут адаптировать расписание с учётом своей специфики.

В новом учебном году на территории города Бузулука осуществлять образовательную деятельность будет 41 образовательная организация, из них 13 общеобразовательных организаций, 1 коррекционная школа, 25 дошкольных образовательных организаций, 2 организации дополнительного образования.
Благодаря поддержке губернатора Оренбургской области, администрации города Бузулука стало возможным открытие новой школы по улице Мурманской. 1 сентября новая школа №14 распахнет свои двери для 1111 учеников.
Ребята из прилегающих микрорайонов получат возможность получать образование в новой, оснащенной современным оборудованием, школе. 
Благодаря открытию новой школы сократится число школьников, обучающихся во вторую смену. Создание условий, позволяющих полноценно реализовать образовательный потенциал каждого обучающегося было и остается в приоритете работы системы образования города.
Именно на повышение качества условий, позволяющих расширить образовательное пространство для каждого ученика, и совершенствование материально технической базы школ направлены национальные проекты в сфере образования.
В рамках регионального проекта «Все лучшее детям» национального проекта «Молодежь и дети», 8 образовательных организаций получили оснащение предметных кабинетов «Труд (технология)» и «ОБЗР», средствами обучения и воспитания на общую сумму 848 тысяч рублей. 
К 2025-2026 учебному году продолжает обновляться фонд школьных библиотек: приобретено 38251 учебников на сумму 21 842 493,56 рублей.
Школьное питание – это залог здоровья подрастающего поколения.
Горячее питание детей во время пребывания в школе является одним из
важных условий поддержания их здоровья и способности к эффективному
обучению. Хорошая организация школьного питания ведёт к улучшению
показателей уровня здоровья населения и, в первую очередь, детей,
учитывая, что в школе они проводят большую часть своего времени.
С 1 марта 2025 года вступили в силу правки к СанПину. Из важных обновлений — обязательно должны быть доступны достоверные документы на сайтах школ и детских садов по меню и организации питания.
В целях совершенствования организации питания и контроля соблюдения норм питания во всех образовательных организациях организован родительский контроль. На сайтах образовательных учреждений в разделе «Горячее питание» опубликовано утверждённое цикличное меню, а также регулярно размещаются ежедневное меню и фото приготовленных блюд.
Рациональное питание обучающихся – одно из условий создания
здоровьесберегающей среды в образовательных учреждениях, снижения
отрицательных эффектов и последствий функционирования системы
образования.
Таким образом, необходимо продолжить работу по реализации
программ по совершенствованию организации горячего питания учащихся,
организации просветительской работы с учащимися и их родителями,
формированию культуры здорового питания.

Хочу обратить ваше внимание, что, несмотря на сложную экономическую ситуацию в последние годы, администрацией нашего города ежегодно выделяется финансирование на реализацию муниципальной программы по приведению в нормативное состояние образовательных организаций.
Обновление материально-технической базы образовательных учреждений, создание комфортных и безопасных условий будет продолжено и в новом учебном году.

Дошкольное образование является первичным звеном в системе воспитания и обучения будущего поколения страны. В дошкольном возрасте начинают формироваться первичные личностные качества детей, к которым относятся: активность, инициативность, самостоятельность, аккуратность, любознательность, открытость. В дошкольном образовании качество результатов – это доступность образования, в том числе доступность для детей с ОВЗ и инвалидов, внедрение программ дошкольного образования, отвечающего запросам всех категорий.
В целях создания благоприятных условий развития детей в дошкольных образовательных учреждениях сформировано видовое разнообразие организаций. С учетом запросов родителей и особенностей развития и здоровья детей, специфических образовательных потребностей каждого ребенка.
Четвертый год детские сады города Бузулука принимают активное участие в региональном чемпионате профессионального мастерства для людей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью «Беби-Абилимпикс». Данный проект направлен на развитие ранней профориентации и профессиональное самоопределение детей с ограниченными возможностями здоровья дошкольного и младшего школьного возраста. В 2025 году 20 воспитанников из семи комбинированных детских садов №№ 1, 4, 10, 18, 20, 21, 33 приняли участие в двух компетенциях «Робототехника» и «Адаптивная физкультура». Реализация данного проекта оказалась возможна при тесном взаимодействии с Педагогическим колледжем города Бузулука и городской коррекционной службой.
В трех детских садах города стартовал социальный проект по ранней профориентации дошкольников, который направлен на создание психолого-педагогических условий развития ранних представлений дошкольников о профессиях, формирование познавательного интереса, расширение кругозора в области ознакомления с профессионально-трудовой деятельности взрослых. Данный проект реализуется между детскими садами №№ 1 и 12 и ГАПОУ Бузулукским лесхоз-техникумом и детским садом №2 и ГАПОУ «Бузулукский строительный колледж».
В рамках преемственности дошкольного и начального общего образования ведется предварительная работа по организации знакомства старших дошкольников с учениками младших классов, включенных программу «Орлята России» на базе НОШ № 11 (ДОО №№ 6, 25) и СОШ № 3 (ДОО №№ 23, 29).
Успешное функционирование муниципальной системы дошкольного образования обеспечено в том числе и деятельностью инновационных площадок, позволяющих разрабатывать, апробировать и предлагать профессиональному педагогическому сообществу инновационные модели содержания образовательной деятельности и управления системой дошкольного образования. 
В 2025 году Детский сад комбинированного вида № 4 получил статус «Сетевая инновационной площадки АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по теме: «МИР ГОЛОВОЛОМОК» смарт тренинг для дошкольников».
Статус региональных стажировочных площадок по сопровождению педагогов получили Детский сад № 1 комбинированного вида и Детский сад № 18 комбинированного вида.

За последний год Правительством Российской Федерации принят целый ряд ключевых решений, направленных на дальнейшее развитие системы общего образования. Именно от нас зависит как они будут реализовываться.
Без тесного взаимодействия семьи и школы невозможно достижение национальных целей, определенных в Указе Президента РФ Владимира Владимировича Путина от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». Одна из них, напомню, вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего образования
Объективным показателем конкурентоспособности наших выпускников являются результаты государственной итоговой аттестации. Мы гордимся нашими выпускниками-стобалльниками, нашими выпускниками-отличниками.
Сегодня я хотела бы выразить особую благодарность всем участникам организации и проведения государственной итоговой аттестации в 2025 году в пункте проведения экзаменов: это и руководителям пункта, членам ГЭК, техническим специалистам, организаторам, а также администрации школ, на базе которых функционирует пункты проведения экзаменов. Благодаря вашему крайне сложному труду мы смогли достойно провести экзамены. Спасибо вам всем!
Успешная сдача экзаменов школьниками подтверждает слаженную и выстроенную систему подготовки к государственной итоговой аттестации. Вместе с тем с нового учебного года с целью повышения качества преподавания математики и естественно-научных предметов в школах будет использоваться системный подход. Распоряжением Правительства утвержден комплексный план мероприятий до 2030 года. Среди целевых показателей:
- увеличение не менее, чем на 10% ежегодно количества обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, изучающих математику и естественно-научные дисциплины углубленно или на профильном уровне;
- обеспечение повышения квалификации на базе ведущих организаций высшего образования и научных организаций, в том числе в форме стажировок;
- увеличение до 35% доли выбравших ЕГЭ по профильной математике и естественно-научным предметам. Следует отметить, что на протяжении ряда лет данный показатель в нашем городе выполняется.
- увеличение до 30% доли учителей математики, физики, химии, биологии в возрасте до 35 лет;
- увеличение количества договоров о целевом обучении, заключенных выпускниками профильных психолого-педагогических классов (групп), поступившими на обучение по направлениям подготовки (специальностям) высшего образования в области образования.
Достижение указанных показателей – необходимость, продиктованная временем. Работу необходимо начинать уже сегодня: проанализируйте кадровые возможности и пересмотрите уровень изучения математики и естественно-научных предметов на уровне основного и среднего общего образования, проводите качественную профориентационную работу. Именно от нас, от взрослых, зависит, кем станут наши выпускники, какие профессии выберут, в каком обществе мы будем жить.
Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и
профессиональную ориентацию всех обучающихся – еще один из целевых
показателей, характеризующих достижение национальной цели «Возможности для самореализации и развития талантов».
Результаты всероссийской олимпиады школьников являются важнейшим независимым показателем качества образования в
школе, городе и регионе в целом.
Наибольшее количество победных и призовых мест на муниципальном этапе заняли обучающиеся из школ № 8, 12, 5, гимназии, 3.
В региональном этапе всероссийской олимпиады школьников лучшие результаты показали школы 5, гимназия, 1, 12.
Отрадно отметить, что достижения и победы наших детей не остаются без внимания Главы нашего города.
Стало доброй традицией проведение торжественных приемов главой нашего города победителей и призеров олимпиад, конкурсов, проектов, наставников, подготовивших детей.

Какие бы уникальные условия мы не создали, безусловно, они тоже
важны, но без учителя, без его доброго и ответственного отношения к своей
работе, ученикам, родителям, коллегам невозможно достичь результатов,
поставленных Президентом РФ В.В. Путиным. Без нашего учительского
сообщества, без его поддержки не решаются насущные проблемы
Спасибо вам, уважаемые педагоги, за то, что вы сегодня собрались в
этом зале вместе единой, педагогической семьёй и готовы в очередной раз
решать, учить, творить, удивлять и побеждать.
В системе образования города Бузулука трудится 953 педагогических
работника, из них 73% имеют высшее педагогическое образование. 
Проблема кадрового дефицита сейчас актуальна для разных отраслей экономики и образование не исключение. Поэтому мы уделяем особое внимание привлечению в наши ряды молодых специалистов, сопровождению их первых шагов в профессии. 
В общеобразовательных организациях города с целью поддержки молодых специалистов и сохранения педагогических кадров в системе образования проводится ряд мероприятий:
[bookmark: bookmark30]- профориентационная работа на педагогическую деятельность, в том числе за счет целевого набора, по которому есть возможность обучаться по 4 человека ежегодно. Так, на сегодняшний день по договору о целевом обучении закончили обучение в 2025 году – 3 человека, продолжают обучаться 6 человек. Очень отрадно, что все три выпускника вернулись работать в школы нашего города. 
- оказание поддержки и практической помощи начинающему педагогу в повышении профессионального уровня через организацию целевой модели наставничества. На сегодняшний день создан и успешно функционирует Клуб молодого педагога на базе МОБУ «СОШ № 4», а на базе МДОБУ «Детский сад № 18 комбинированного вида» площадка по теме «Школа молодого воспитателя», в рамках деятельности которых в течение года с молодыми педагогами проводятся мероприятия, направленные на успешную адаптацию, повышение их профессиональной компетенции.
- содействие профессиональному росту через участие в конкурсном движении профессионального мастерства 
Так в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Педагогический дебют - 2025», приняли участие 14 педагогов школ и садов, победителями и призерами стали:
- Симонова Ирина Игоревна, учитель истории и обществознания	 школа №1;
- Подовинникова Мария Дмитриевна, учитель истории гимназии №1;
- Усанова Елена Владимировна, учитель начальных классов школы №3.
- Ефимова Юлия Александровна, воспитатель	 детского сада №5;
- Шашкина Юлия Александровна, воспитатель детского сада №4.

Важным показателем результативности деятельности образовательной организации является обеспечение качества образовательных услуг. В этом большое значение имеет повышение квалификации педагогов через курсовую подготовку.
Курсовая подготовка педагогических и руководящих работников в 2025 году осуществляется в соответствии с национальным проектом «Молодежь и дети».
Всего за первое полугодие 2025 года прошли обучение 373 человек (35,69 %). 
Повышение квалификации не будет являться достаточно эффективным, если оно будет направлено только на овладение теоретическими знаниями. Поэтому, реализовывая свой творческий потенциал, наши педагоги участвуют в семинарах, конференциях, мастер-классах, конкурсах профессионального мастерства различных уровней.
В конкурсе «Учитель Оренбуржья – 2025» на муниципальном уровне приняли участие16 педагогов, победители показали достойный результат на зональном этапе. 
В региональном этапе конкурса методических разработок «Время читать!» в 2025 году приняли участие 3 педагога школ, победителем в номинации «Методическая разработка занятия» стала Невзорова Ольга Николаевна, заведующий школьной библиотекой школы №8.
В муниципальном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок» 2025 г. приняли участие 23 педагога школ и садов.
	
Президентом России Владимиром Путиным был подписан закон о
снятии излишней бюрократической нагрузки с учителей, которым вводится
прямой запрет возложения на них работы по подготовке документов за
пределами утвержденного Министерством просвещения перечня.
Министерством образования Оренбургской области открыта горячая линия по вопросам снижения документационной нагрузки на педагогических работников.
В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской
Федерации», приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 №779
утверждён перечень документации, подготовка которой осуществляется
педагогическими работниками при реализации основных
общеобразовательных программ.
Также С 1 сентября 2025 года вступает в силу приказ Минпросвещения № 269, который устанавливает чёткие нормы часов за ставку зарплаты для педагогов и новый порядок расчёта учебной нагрузки. Документ будет действовать до 2031 года, что даёт ясные правила на ближайшие шесть лет.
Теперь для каждой должности, уровня образования и типа программы закреплена конкретная норма часов, которая считается «ставкой». Это количество часов, которое учитель должен провести в аудитории, чтобы получить базовую оплату.
Новый приказ призван устранить региональные различия в нормах нагрузки, защитить педагогов от перегрузки и обеспечить справедливую оплату труда. Теперь всё будет рассчитываться по норме, договору и правилам.

Построение единого воспитательного пространства и опора на традиционные духовно-нравственные ценности – вот векторы, определяющие развитие современной системы образования. 
В   рамках внеурочной деятельности,  во всех школах осуществляется реализация цикла классных часов «Разговоры о важном», на которых обсуждаются вопросы, связанные с патриотизмом, нравственным воспитанием, защитой экологии, значимыми историческими событиями.  В наступающем учебном году в школах будет продолжено создание условий для реализации данного проекта. И мы добиваемся,  чтобы эти занятия не были формальными и обыденными. 
Благодаря реализации проекта - у педагогов, классных руководителей, есть возможность общаться с обучающимися напрямую, открыто и доверительно, взаимодействовать с родителями.  
Важным  дополнением проводимой работы является включенность в процесс детских общественных объединений, движения добровольчества, волонтерства, что позволяет формировать ценности социально-активной, полезной деятельности.   В течение 2 лет в школах города успешно ведет работу, основанное по инициативе Президента России Владимира Владимировича  Путина Российское движение детей и молодежи «Движение первых», первичные отделения которого созданы в каждой школе, учреждениях дополнительного образования. Реализуется данное направление через организацию и проведение школьных и  муниципальных массовых мероприятий:  конкурсов, праздников, фестивалей, концертных и творческих программ, выставок; участие обучающихся и педагогов в школьных, городских, региональных и всероссийских событиях;  уход за воинскими захоронениями, обелисками, мемориалами и памятниками, оказание  шефской помощи в решении бытовых вопросов   ветеранам боевых действий,  труда, престарелым людям. 
Значительную помощь общественным организациям по вовлечению обучающихся в полезную деятельность  оказывают советники директоров по воспитанию,  должности  которых, во исполнение  поручения  Президента  В.В. Путина, были введены  в штатное расписание  школ с 1 сентября 2023 года. Отрадно отметить, что на государственном уровне особое внимание  уделяется  их работе, работе классных руководителей, о чем свидетельствует повышение  заработной платы данным  категориям работников. На постоянной основе советники школ города участвуют в федеральной программе обучения от Росдетцентра на безвозмездной основе – республика Крым, города Москва, С. Петербург, Казань, Нижний Новгород, Уфа, Самара и др.
Неотъемлемой частью воспитательного процесса стало применение государственной символики России, изучение истории государственных символов РФ. С 1 сентября и нового учебного года неделя во всех школах будет начинаться с поднятия Государственного флага и исполнения Гимна Российской Федерации. Почетная миссия по поднятию флага во время церемонии возлагается на лучших учеников, имеющих высокие результаты в учебе, творчестве или спорте.
Формирование ценностей гражданственности и патриотизма, культуры безопасного поведения и ответственного отношения к гражданскому  долгу-защите Отечества - осуществлялось как в урочное время - на уроках истории, права, обществознания, литературы,  основ религиозных культур и светской этики, основ  безопасности и защиты Родины, а также посредством участия обучающихся школ в военно-спортивных мероприятиях Зарница 2.0, «А ну-ка, парни»,  смотре-конкурсе Строя и песни, конкурсе патриотической песни Долг.Честь.Родина.,  театрализованных постановках, акциях Вальс Победы, Бессмертный Полк, учебных пяти-дневных сборах. В новом учебном году планируются  учебные сборы  и для обучающихся  8 классов. 
Важным ресурсом воспитания и сохранения  духовно-нравственных ценностей  стали школьные музеи и театры. Во всех образовательных организациях города созданы музейные объекты, все  они паспортизированы. Школьный музей – эффективное средство воспитания обучающихся в духе патриотизма, гражданского самосознания, высокой нравственности. Участие детей в поисково-собирательной работе, изучении и описании музейных предметов, создании экспозиции, проведении экскурсий, вечеров, конференций способствует не только заполнению их досуга, но и привитию навыков краеведческой и музейной профессиональной деятельности. 
Данное направление работы особенно наглядно демонстрируют историко-краеведческие музеи  школ № 1, 3, 4, 5, 6, 12, Гимназии № 1. Музеи названных школ заняли победные и призовые места в региональном этапе Всероссийского конкурса школьных музеев в 2025 году. 
 победитель – музей «Историада» МОАУ «СОШ 3 им. А.П. Чурилина» (рук. Карабина Е.В., Зенькович О.П.) в номинации «Лучший музей образовательной организации»;
- 2 место – в номинации «Лучший юный экскурсовод» – Груничева Ксения, МОАУ «СОШ 6 им. А.С. Пушкина» музей «Альтаир» (рук. Гольцова И. А.); Корчагина Мария, МОАУ «СОШ №1 им. В.И. Басманова» музей «Истоки» (рук. Самсонова Л.Ю.);
[bookmark: _Hlk204031322]- 3 место – музей «Патриот» МОАУ «СОШ №12» (рук. Марасанова М.А.) в номинации «Лучший руководитель музея образовательной организации». Он также стал призером (3 место) регионального этапа Всероссийского конкурса музеев «Знать, чтобы помнить» в номинации «Лучший городской школьный музей», организованный региональным отделением партии «Единая Россия».
На Всероссийской ассамблее «Школьный музей. Смыслы времени», посвященной 80-летию Победы Великой Отечественной войны на площадке «Школьный музей – территория исторической памяти» спикером выступила руководитель школьного музея «Альтаир» Гольцова И.А. 
Педагоги Баранова Н.А. и Карабина Е.В. вошли в состав областного Совета руководителей музейно-краеведческой деятельности в образовательных организациях Оренбургской области.
Считаю уместным здесь сообщить, что в школах уже уделяется большое внимание общественно-полезному и значимому труду, особенно  в современных реалиях. Педагоги вместе с обучающимися занимаются плетением сетей, окопных свечей, тактических браслетов, изготовлением других необходимых вещей для участников СВО. 

Многие наши обучающиеся нашли себя в  таком  направлении воспитательной системы как школьный театр, с удовольствием участвуют в деятельности по интересам, раскрывают свои творческие способности и задатки. Юные актеры  дарят зрителям красоту сценического искусства, при этом совершенствуясь  и становясь лучше. Все школы со  своими театральными коллективами уже в третий раз участвуют в городском фестивале театральных коллективов среди школ города. И год от года растет уровень театральных постановок и режиссёрских находок. Особо хочется отметить, что ребята вместе со своими наставниками выбирают для постановок известные и не очень произведения советских и российских писателей. Все школьные театры являются составляющей частью всероссийского театрального общества, входят в федеральный реестр театральных коллективов.  В новом учебном году также запланировано проведение  четвертого муниципального конкурса среди школьных театров.
Безусловным и немаловажным фактором  функционирования системы воспитания является физическая культура и спорт.  В школах и учреждениях дополнительного образования созданы все условия для занятий  физической культурой, игровыми видами спорта, подготовки  к участию в соревнованиях различного уровня. 
Достижению высоких результатов на спортивных соревнованиях и в конкурсах способствует и работа школьных спортивных клубов. Члены клуба занимаются различными видами спорта, целенаправленно  и усиленно отрабатывают  спортивные навыки.  Весомого успеха  в прошедшем году добились клубовцы из школы №6, победив на муниципальном и зональном этапах соревнований Школьных спортивных клубов.
Бессменными лидерами среди школьных команд  в Президентских играх и Президентских состязаниях являются школы № 1, 5, 6, 8 и 12.
Впервые в этом году был проведен городской фестиваль среди школ, вошедших в Федеральный проект «Футбол в школу» - это школы № 4, 5 12 и 13. Все команды получили спортивные подарки  – от экипировки до спортивного оборудования. В новом учебном году мы планируем расширить направления спортивного фестиваля и проведем городской фестиваль среди школ, вошедших в федеральный проект «Самбо в школу» - это школы № 4, 8, 12 и 13.  
Также хочется отметить, что все выпускники школ (9 и 11- классники) на выходе имеют значки ГТО 11, 2 и 3 степени. За этим кроется серьезная, кропотливая работа, как педагогов-профессионалов своего дела, так и самих ребят. В наступающем учебном году будем еще более активнее развивать вовлечение обучающихся, а также членов их семей, в движение ГТО.  
В 2025 году, обучающиеся школ, занимаясь настольным теннисом у педагога Трубчанинова А.А. получили:  
- I юношеский разряд – 14 человек;
- II юношеский разряд – 29 человек;
- III юношеский разряд – 15 человек;
- II взрослый разряд - 8 человека;
- III взрослый разряд - 9 человек.
Занимаясь боксом у Ганюшкина А.В. - 8 человек получили КМС и  30 обучающихся - I юношеский разряд.
В творческом объединении «Основы спортивного туризма», руководитель пдо Плющенко Д.Н. тоже отличные результаты:
- 3 человека получили II юношеский разряд по спортивному туризму;
- 2 человека II взрослый разряд;
- 10 человек III взрослый разряд. Данное объединение «Основы спортивного туризма» 
          Сохранению и укреплению здоровья детей, привитию навыков ЗОЖ, обеспечению организованного досуга, занятости детей в летний период способствует  проведение летней оздоровительной кампании. С июня по август текущего года на базе всех школ, учреждений дополнительного образования функционировали 24 лагеря с дневным пребыванием, в которых оздоровились 2331 школьников. В ДОЛ «Буревестник» за 4 смены оздоровилось 1068 детей.
Для решения задач воспитания существенное значение имеют образовательные пространства, такие как Центры детских инициатив и Медиа-Центры. Центры детских инициатив созданы в каждой школе и используются по назначению – для сборов активистов.  Так медиацентр школы № 3 признан в Оренбургской  области лучшим детским медиацентром. Большую помощь в развитии детских инициатив оказывает городская детская организация Созвездие, в рамках ее деятельности также проходят муниципальные медиаконкурсы среди детских общественных организаций. 
Сегодня ведется очень активная работа по участию обучающихся и педагогов в мероприятиях, направленных на формирование и развитие цифровых компетенций: Цифровой ликбез, Урок цифры, Код будущего. Сайты образовательных организаций переведены на платформу «Госвеб», организаторы сайтов прошли соответствующее  обучение. 
Правительство Российской Федерации, в соответствии с поручениями Президента России проводит масштабную системную работу по реализации профориентации школьников. Обеспечена актуализация программ профессиональной ориентации с учетом развития современных производств и внедрения интерактивных технологий. По инициативе  Минпросвещения России,  в школах еженедельно (по четвергам) проходят занятия профориентационного курса «Россия-мои горизонты». Обучающиеся 6-11 классов знакомятся с различными профессиями, узнают о достижениях России в области науки и технологий, современном рынке труда,  перспективных  профессиях  и специальностях. Мощным информационным ресурсом являются образовательные платформы «Билет в будущее», «Проектория». Особое внимание в ОО города  уделяется реализации  проекта «Билет в будущее». Ежегодно, начиная с 2020 года образовательные организации города занимали лидирующие позиции в реализации данного проекта. Новая задача в данном направлении в этом учебном году – это охватить не менее 50% от обучающихся 6-11 классов образовательной платформой «Билет в будущее» и 100% обучающихся образовательной платформой Проектория.   
В образовательных организациях уделяется большое внимание развитию интеллектуальных и творческих способностей обучающихся, интереса к научно-исследовательской, инженерно-технической, изобретательской, творческой деятельности. С 1 сентября 2024 года начали свою работу – Кванториум на базе Гимназии №1, классы по реализации национального проекта БАС – на базе СОШ № 13, робототехника и программирование БПЛА на базе СОШ № 4 и 8 и ЦДОД Содружество. В период зимних каникул впервые был проведен муниципальный этап интеллектуальной олимпиады школьников Приволжского федерального округа, в котором приняли участие учащиеся из вышеназванных организаций!

Гении не падают с неба, они должны иметь 
возможность образоваться и развиться.
В течение ряда лет уделяется большое внимание вопросу повышения финансовой грамотности населения. За прошедший учебный год проведено более 400  мероприятий в школах и дошкольных учреждениях, с максимальным охватом обучающихся.  Второй года школы участвуют в муниципальном и региональном профориентационном проекте «Юные бизнесмены Оренбуржья» - это школы № 1, 5, 6, 10 и 13. Победителем муниципального этапа стали команды школ № 6 и 13. Эти же команды стали победителями регионального этапа.  
          Дополнительное образование расширяет воспитательные возможности школы. Обладая открытостью, мобильностью и гибкостью, система дополнительного образования детей способна быстро и точно реагировать на «вызовы времени» в интересах ребенка, его семьи, общества. 
        Реализация программ дополнительного образования детей осуществляется двумя организациями дополнительного образования: ЦДТ «Радуга» и ЦДОД «Содружество», а также на базе общеобразовательных учреждений. В учреждениях дополнительного образования занималось 6090 детей в возрасте от 5 до 18 лет. 
Одним из важнейших условий, обеспечивающих стабильную деятельность учреждений дополнительного образования является наличие в них специалистов по различным направлениям. В наших учреждениях работают опытные педагоги с высоким уровнем профессионализма. Развитию профессиональной компетентности педагогов, выявлению лучших педагогических практик и распространению инновационного опыта способствует участие педагогических кадров в конкурсном движении. Желание и умение делиться своим опытом способствует самоутверждению педагога в профессиональной сфере и осознанию значимости своего труда. В 2024-2025 учебном году они стали призерами и победителями значимых региональных и всероссийских конкурсов и мероприятий:
- Всероссийский конкурс методических разработок по патриотическому воспитанию детей и молодежи в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, посвященного 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941–1945 годов – диплом 3 степени, Гречишникова К.К.      
- Региональный педагогический конкурс «Импульс образования», диплом 1 степени Гречишникова К.К.
- Всероссийский профессиональный педагогический конкурс «Лучшая программа летнего лагеря», диплом 1 степени, Гречишникова К.К., Кузина К.С.
- Областной конкурс детских оздоровительных лагерей «Лучший лагерь Оренбуржья -2024», диплом 1 степени
- Региональный этап Всероссийского конкурса программ и методических кейсов «Лучшая программа организации отдыха детей и их оздоровления», диплом 3 степени, Гречишникова К.К., Кузина К.С.
- Межрегиональный конкурс методических материалов «Педагогический поиск», диплом 1 степени, Гречишникова К.К., Кузина К.С.
- Всероссийский конкурс руководителей и педагогов организаций дополнительного образования детей «Точки профессионального роста педагога дополнительного образования», диплом 1 степени, Кабанова С.Л. 
- Шаповалова Т.А. участие в XXV областном конкурсе декоративно-прикладного творчества «Мастера и подмастерья», номинация «Машинная и ручная вышивка», Диплом 1 степени.
      Вместе с педагогами в течение учебного года в муниципальных, региональных и всероссийских мероприятиях участвовали и их воспитанники, добиваясь внушительных результатов и становясь призерами и победителями: 
- Всероссийский интеллектуальный конкурс «Классики - скоро в школу!» - Акулов Артем-диплом II степени. Руководитель Баранова Надежда Анатольевна; 
- Всероссийская олимпиада «Юный гений» - Оликов Артем - диплом III степени, Глобина Паулина - диплом I степени, Тулекенова Алиса - диплом I степени. Руководитель Баранова Надежда Анатольевна;
- Всероссийская викторина «Безопасность в зимний период» - Тулубаева Влада - диплом I степени. Руководитель Часовских Яна Эдуардовна;
- Всероссийская викторина «Время знаний»- Побежимова Варвара- 11 лет, диплом II степени. Руководитель Часовских Яна Эдуардовна;
- Всероссийская олимпиада по английскому языку - Гольцова Елизавета - диплом победителя. Руководитель Часовских Яна Эдуардовна;
- V Всероссийский конкурс «Загляните в мамины глаза» - Гурман Анастасия, диплом I степени. Руководитель Клишина Елена Ивановна;
          - Всероссийская познавательная викторина «Космические дали»- Полев Давид,10 лет, диплом II степени. Руководитель Чусовских Яна Эдуардовна
- Всероссийский интеллектуальный конкурс «Классики - скоро в школу!»- Акулов Артем-диплом II степени. Руководитель Баранова Надежда Анатольевна; 
- Всероссийская олимпиада «Эколята - молодые защитники природы» - 117 победителей и призеров;
- XIV Международный фестиваль - конкурс детского и юношеского творчества «Шелковый путь», г. Оренбург-2025, Театр моды «Юнона», руководители Барсукова О.В., Щекочихина Е.В., Ларионова О.А., Шалыминова Н.В,  стали Дипломантами 3 степени;;
- Международный конкурс современной хореографии в г. Самара, - обучающиеся Театр-студия «Кураж» - 1 место, руководитель Ильясова Л.З.;
- Международный конкурс хореографического искусства «Держи ритм», номинация «Стилизованный танец» степени танцевальная группа «Фортуна» (рук. Ларионова О.А.), лауреат 1степени; 
- Международный детский экологический форум «Изменение климата глазами детей-2024» - Серова Кристина и Жалыбина Мария из творческих объединений ЦДОД Содружество стали победителями;
- Региональный этап Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды имени Б.В. Всесвятского – призером стала Смирнова Кристина;
- Региональный конкурс «Столица детского и молодежного движения» - Команда ГСОДОО «Созвездие» от ЦДОД «Содружество» получила диплом победителя.
            -«Областные соревнования по спортивному программированию Робофинист – 2025» - воспитанники объединения «в мире робототехники» Москаленко Ярослав и Коробов Пантелей стали призерами; 
             -Всероссийский фестиваль детского и молодежного научно-технического творчества «КосмоФест» - диплом 2 степени Савин Кирилл. 
С целью популяризации чтения среди детей и подростков, поддержки талантливых детей был проведен городской этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика». В муниципальном этапе конкурса юных чтецов приняли участие 33 конкурсанта из общеобразовательных учреждений города.  А победители муниципального этапа: Ладин Богдан - ученик МОБУ «ООШ №5», Овинова Варвара - ученица МОБУ «ООШ №5», Калашников Глеб – ученик МОАУ «СОШ №3 им. А.П. Чурилина» стали участниками финала Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика».
Работы обучающихся образовательных организаций: «МОАУ «СОШ №1 им. В.И. Басманова», МОАУ «СОШ №3 им. А.П. Чурилина», МОАУ «Гимназии №1им. Романенко Ю.В», МОАУ «СОШ №8», МОАУ «СОШ №12» были признаны лучшими на областном конкурсе детского литературного творчества «Рукописная. Хочется отметить системную работу с обучающимися педагогов: Самсоновой Л.Ю., Васильевой Е.А., Андреевой С.А., Ефимовой Е.В. - МОАУ «СОШ №1 им. В.И. Басманова», Дмитренко И.В., Захаровой Л.В. - МОАУ «Гимназия №1 имени Романенко Ю.В.», Груниной Т.В. - МОАУ «СОШ №6 им. А.С. Пушкина».

[bookmark: _GoBack] Исходя из всего вышесказанного приоритетными задачами на новый учебный год считаю: 
1. Повышение качества общего образования.
2. Создание единого образовательного пространства, учитывающего требования законодательства.
3. Обеспечение реализации индивидуальных образовательных потребностей обучающихся
4. Совершенствование кадровой политики - повышение уровня профессионального мастерства педагогов, организация обмена опытом учителей, работающих с талантливыми и одаренными детьми; 
5. Создание условий для повышения профессионального мастерства и творческой самореализации педагогических работников посредством их участия в педагогических мастерских, конкурсах, мастер-классах и др. 
6. Расширение работы с родителями в школах, учреждениях дополнительного образования и клубах по месту жительства - изменение форм и содержания работы в микросоциумах. 
7. Совершенствование содержания организационных форм, методов и технологий дополнительного образования и воспитания детей, связанных с  разработкой программ, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных  и коммуникативных технологий. 
8.  Расширение и совершенствование границ социального партнерства
9.  Построение единой системы военно-патриотического и гражданско-патриотического воспитания в школах и учреждениях дополнительного образования, в летних оздоровительных лагерях. 


Вся работа Управления образования строится в тесном сотрудничестве с Главой города. И мы сегодня выражаем искреннюю благодарность Пескову Владимиру Сергеевичу, так как без его внимания и поддержки не были бы достигнуты обозначенные успехи.

Уважаемые коллеги! Нам с вами есть чем гордиться по результатам
прошедшего учебного года. Но и задач, требующих решения, не становится меньше. Я верю, что, благодаря своей энергии, верности профессии, мастерству, педагоги нашего города успешно с ними справятся. Разрешите поздравить вас с приближающимся праздником «Днем знаний», пожелать профессиональных успехов, мира и благополучия вашим семьям!

Наступает новый учебный год – год новых надежд и новых возможностей.
Любое образовательное учреждение – это особый мир, в котором пересекаются интересы детей, воспитателей, учителей, родителей и других работников. Сегодня мы все должны сделать всё, чтобы ребенку было безопасно и комфортно. Мы должны создать атмосферу доброты и уважения ко всем участникам образовательного процесса. И только вы, успешные и активные, с высоким уровнем профессионального мастерства способны раскрыть в ребенке талант, а также реализовать самые сложные образовательные программы.
Я поздравляю всех с началом нового учебного года.  Желаю вам творческих свершений, профессионального роста, здоровья, мира и благополучия!
